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天津金拱门食品有限公司招聘简章 

一、 公司介绍 

麦当劳是全球知名的餐饮服务品牌，超过 38,000 家餐厅遍及全球，每天接待顾客人次超过 6,800 万。每

一家麦当劳餐厅都立足于本地社区，为社区邻里提供美味和凝聚力。 

麦当劳于 1990 年进入中国内地市场。目前，中国是麦当劳全球餐厅数量第二大及发展最快的市场。

2017 年起，中信资本、凯雷投资集团和中信股份有限公司共同成为麦当劳中国业务的主要股东，麦当劳

中国进入更加根植中国的 “金拱门” 时代。截至 2022 年 12 月，全国有近 5,000 家麦当劳餐厅，员工

超过 18 万。  

麦当劳中国致力于提供随时随地的美味与优价。麦当劳中国拥有巨无霸、薯条、麦辣鸡腿堡、麦麦脆汁

鸡等当家产品，并通过餐厅、外送、麦咖啡、甜品站、得来速等业务平台为顾客带来超级便利。麦当劳

中国积极践行“因为热爱，尽善而行” 的品牌理念，通过绿色增长引擎推动业务高速发展，关注绿色餐

厅、绿色供应链、绿色包装和绿色回收，并长期投入青年就业和“麦当劳叔叔之家”实体公益项目，展

现对美味、地球、人员和社区的热爱。 

McDonald's is a world-leading food service brand with over 38,000 restaurants across the globe, 

serving more than 68 million people every day. McDonald’s mission is to make delicious feel-

good moments easy for everyone. Across the business, McDonald’s strives to live up to its 

purpose, to feed and foster communities.  

The first McDonald’s restaurant in the Chinese mainland opened in 1990. Today, China is the 

second largest and fastest-growing market of McDonald’s. 2017, McDonald’s China has been 

accelerating its growth as a franchised business with the support from CITIC and Carlyle. As of 

December 2022, there are nearly 5,000 restaurants and over 180,000 employees in the market.  

McDonald’s China is committed to providing great taste and great value anytime anywhere. 

With multiple business platforms including restaurants, McDelivery, McCafé, Dessert Kiosk and 

Drive-Thru, McDonald’s China proudly serves a menu with global classics and local favorites, 

such as Big Mac, French Fries, Spicy Chicken Filet Burger, and McCrispy Chicken. With the brand 

manifesto of “Serving here” and its passion for food, planet, people and community, 

McDonald's China drives high-speed business growth with its green growth engine by 
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developing green restaurant, green supply chain, green packaging and green recycle. In addition, 

it is also committed to youth development and “Ronald McDonald House Charities”.  

二、招聘需求 

需求部门 需求岗位 学历 需求人数 

营运部 餐厅实习员工 大专及以上 50 

三、岗位职责 

掌握麦当劳基础技巧：食品安全&清洁与卫生消毒、安全/保全、殷勤款待、团队合作，严格执行正确的

程序且符合食品安全、清洁的餐厅以及殷勤款待我们的顾客，通过行为改变传递最佳顾客体验和麦当劳

的品牌承诺。 

四、晋升发展 

餐厅员工-值班主管-餐厅顾客体验经理-系统专家-餐厅总经理。 
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五、薪资 

实习员工时薪工资：14.8 元/小时，排班制，实习期间每月不低于 80 小时/月 

 

实习表现优异，可晋升值班主管时薪工资：16.3 元/小时+岗位补贴+绩效奖金，综合工资 4000-4400

元。 

六、福利待遇 

1、毕业转全职当月即享受五险一金，以及公司额外提供的雇主责任险； 

2、获得周末免费的餐饮； 

3、员工餐饮 7.5 折优惠； 

4、完善的培训流程，对有发展意向的员工给予晋升空间； 

5、弹性的工作时间，可根据您提供的时间进行排班；工作地点就近安排； 

6、与团队一起参与充满乐趣的活动； 

7、拥有一个广阔的晋升前景； 

8、年度调薪、国家法定节假日三薪；  

七、联系方式 

022-58779042 郭经理 

八、扫码应聘 

 


